
 

 

Stellenausschreibung  
 

Für unseren Inklusionsbetrieb Hotel INNdependence in Mainz suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

 

Mitarbeitenden im Housekeeping (m/d/w) 
Kennziffer: Inkl2-65611-2025-001 

(30 Wochenstunden, unbefristet) 

 

Es handelt sich hierbei um einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz im Rahmen eines Inklusionsarbeitsplatzes. 

Dieser Arbeitsplatz ist für Menschen mit einer Behinderung bzw. für Menschen, die aus einer beruflichen 

Integrationsmaßnahme kommen und auf den allgemeinen Arbeitsmarkt wechseln wollen, vorgesehen. 
   
Ihre Aufgaben: 

 Reinigen von Gästezimmern 

 Sortieren und Legen von Wäsche 
 
Wir erwarten: 

 Interesse und Freude an Arbeiten im Hotel 

Wir bieten: 

 Eine vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team 

 Eine der Position entsprechende Vergütung 

 Nachts-, Sonn- und Feiertagszuschläge 

 Vergünstigtes Deutschland-Jobticket und Zahlung eines Zuschusses zum deutschlandweiten EGYM-Wellpass 

 Unterstützung bei Ihrer Altersvorsorge und ein Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen 

 Profit von weiteren Vergünstigungen aus dem Benefiz-Programm des Paritätischen Wohlfahrtsverbandes 
 

Für weitere Informationen steht ihnen Herr Tränkmann telefonisch unter 06131 90614-62 zur Verfügung.  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer: Inkl2-65611-2025-001, gerne auch per E-

Mail an bewerbungen@gpe-mainz.de, bis zum 15.04.2025 an die gpe Mainz - Gesellschaft für psychosoziale 

Einrichtungen gGmbH, Human Resources, Galileo-Galilei Straße 9a, 55129 Mainz. 

Bitte beachten Sie, dass wir bei virtuellen Bewerbungen ausschließlich Dateien im PDF-Format akzeptieren. Wir freuen 

uns auf Ihre Bewerbung.  
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